國立中山大學財物使用借用單
退休教師人力活化推動方案轉聘為約聘研究人員專用
填單日期：　　　　年　　　月　　　日
	財物保管單位
	　　　　　　　　　
	保管人姓名
	　　　　　　　　

	借用人資訊

	借用人姓名
	　　　　　　　　　
	借用單位
	　　　　　　　　

	借用人職稱
	
	聯絡電話
	

	電子郵件
	　　　　　　　　

	聘任期間
	自　    年   　 月    　日起至   　 年    　月　    日

	借用期限
	自　　　年　　　月　　　日起至　　　年　　　月　　　日止




借用財物明細清冊
	項次
	財物編號
含校碼序號
	財物名稱
	廠牌型號
	數量
	存置地點

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	



借用人聲明：本人已閱讀第2頁借用規定，同意依核准用途使用、妥善保管並依限歸還。
借用人簽章：　　　　
　　　　　　                                                                                                         

財產保管人：　               單位財物管理人：                單位主管：


歸還確認
	實際歸還日期
	　　　年　　　月　　　日
	點收人簽章
	　　　　　　　

	點收結果
	□數量及附件齊全、功能正常　□異常（另附處理紀錄）
	借用人簽章
	　　　　　　　




財物使用借用規定
一、依本校退休教師人力活化推動方案轉聘為約聘研究人員，且因教學或研究確有使用原保管財產之需求者，得向財產管理單位申請借用。( 國立中山大學115學年度第1學期第2次行政會議會議紀錄)
二、本校約聘研究人員於有聘期內，執行本校教學、研究或公務等需求，得填寫「國立中山大學財務使用借用單」申請借用相關財物，該財物不得供私人用途或未經核准之校外業務使用。借用期滿、聘任期滿、離職、解聘或執行本校業務之需要消滅時，應予歸還並完成財物及附件點交。續聘且仍有借用需要者，應於原借用期限屆滿前檢附續聘證明，重新申請核准。
三、借用人應妥善保管、善加維護，依核准用途及地點使用；未經核准不得轉借、移轉、處分或擅為收益。使用地點變更時應事先通知單位財物管理人，依本校規定辦理。借用期間應配合財物盤點，必要時依通知攜回查驗。
四、財物如有遺失、毀損或其他異常，應立即通知單位財物管理人並提供相關事證，依本校財物管理要點及相關規定辦理責任認定與賠償。
五、單位財物管理人應登記借用及歸還情形，追蹤借用期限；兼職人員聘期屆滿或離職前，聘用或使用單位應通知並確認完成歸還。歸還時應核對財物編號、數量、附件及使用狀況，異常事項另列紀錄追蹤處理。
六、本單一式二份，由單位財物管理人及借用人各執一份備查；借用財物超過清冊欄位時，另附明細清冊，併同本單簽章。
